
 

 

 

 

 

 

 

 

Комитет  
по образованию  
 администрации 

Ханты-Мансийского района 
Ханты-Мансийский 

автономный округ - Югра 
(Тюменская область) 

(Комитет по образованию АХМР) 
628007, г.Ханты-Мансийск 

ул. Чехова, 68 

телефон: (3467) 32-65-65 

e-mail: edu@hmrn.ru 
 

ОКПО 02118025; ОГРН 1028600515558;                                         

ИНН/КПП 8618002990/860101001 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

18 

15.05.2024 

 

 

 

Пояснительная записка 

к проекту постановления администрации Ханты-Мансийского района 

«Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда 

работников муниципальных образовательных организаций Ханты-

Мансийского района, подведомственных комитету по образованию 

администрации Ханты-Мансийского района» 

 

Проект постановления администрации Ханты-Мансийского района 

«Об утверждении Положений об установлении систем оплаты труда 

работников муниципальных образовательных организаций Ханты-

Мансийского района, подведомственных комитету по образованию 

администрации Ханты-Мансийского района» (далее по тексту – проект 

постановления) разработан в связи со вступлением в силу приказа 

Департамента образования и науки Ханты-Мансийского автономного 

округа – Югры          от 13.11.2023 № 27-нп «Об утверждении Положения 

об установлении системы оплаты труда работников государственных 

образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа – 

Югры, подведомственных Департаменту образования и науки Ханты-

Мансийского автономного округа – Югры» с изменениями от 06.03.2024 

№ 9-нп (далее - Приказ № 27-нп). 

Проект постановления утверждает Положения об установлении 

системы оплаты труда работников муниципальных бюджетных, 
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автономных и казенных образовательных организаций Ханты-

Мансийского района, подведомственных комитету по образованию 

администрации Ханты-Мансийского района.  

Проект постановления предусматривает установление системы и 

условий оплаты труда работников муниципальных образовательных 

организаций Ханты-Мансийского района, подведомственных комитету по 

образованию администрации Ханты-Мансийского района, и определяет: 

основные условия оплаты труда; 

порядок и условия осуществления компенсационных выплат; 

порядок и условия осуществления стимулирующих выплат, критерии 

их установления; 

порядок и условия установления иных выплат; 

порядок и условия оплаты труда руководителя организации, его 

заместителей, главного бухгалтера; 

порядок формирования фонда оплаты труда организации.  

Принятие настоящего проекта постановления, вступление в силу 

которого планируется с 1 сентября 2024 года, повлечет за собой 

необходимость выделения дополнительных средств из бюджета Ханты-

Мансийского района в объеме 576,4 тыс. руб. соответствующие расчеты в 

разрезе типов образовательных организаций прилагаются. 

Переход на новую систему оплаты труда осуществляется в пределах 

средств фонда оплаты труда образовательных организаций и не является 

индексацией заработной платы. 

В связи с принятием постановления, комитетом по образованию 

администрации Ханты-Мансийского района будут утверждены следующие 

приказы: 

Об утверждении перечня должностей, относимых к административно-

управленческому, вспомогательному и основному персоналу организации; 

Об утверждении параметров и критерий снижения (лишения) 

стимулирующей выплаты за интенсивность и высокие результаты работы; 

Об утверждении перечня показателей эффективности деятельности 

работников образовательных организаций Ханты-Мансийского района. 

Об утверждении окладов (должностных окладов), компенсационных, 

стимулирующих и иных выплат руководителям образовательных 

организаций. 

С целью проведения антикоррупционной экспертизы настоящий 

проект после согласования будет размещен на официальном сайте 

администрации Ханты-Мансийского района hmrn.ru в разделе 
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«Документы» - «Нормативно- правовые акты администрации района» - 

«Антикоррупционная экспертиза».  

Проект не содержит сведения, содержащие государственную и иную 

охраняемую законом тайну, сведения для служебного пользования, а также 

сведения, содержащие персональные данные.  

Утвержденный правовой акт будет опубликован в районной газете 

«Наш район» и размещен на официальном сайте администрации района. 
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